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Stai

openbaar basisonderwijs

Staij zoekt een

Adviseur passend onderwijs (APO)
Met hart en oog voor onderwijs en kinderen

0.6 FTE | Per 1 maart 2025, of zo snel als mogelijk daarna | Functiecategorie OOP Schaal 11 | Aanstelling
als staffunctionaris | Andere wensen zijn altijd bespreekbaar, kom op gesprek!

Binnenkort vertrekt één van onze twee APO’s na een lang dienstverband. Wij zoeken per 1
maart 2025 een nieuwe collega.

Aan elke school van Staij is een APO verbonden. Onze twee APO’s werken elk met een eigen
groep scholen en adviseren de scholen bij het uitvoeren van passend onderwijs, en alles wat
daarbij komt kijken, zowel op systeem- als leerlingniveau. De werkplek van de APO is veelal op
de scholen. De APO’s werken zelfstandig en stemmen daarbij regelmatig onderling en met de
beleidsmedewerker passend onderwijs van Staij af. Hierdoor zijn de APO’s een belangrijk
klankbord voor het schoolbestuur.

Wij zoeken:
We zoeken een nieuwe collega:
e die zich laat omschrijven als communicatief, autonoom, proactief, deskundig,
doortastend, verbindend en flexibel.
e die een kritische vriend kan zijn voor Staij en onze scholen. Een partner van onze intern
begeleiders en directeuren, een meedenker en adviseur voor het bestuur;

die prioriteit maakt van de onderwijsbehoefte van het kind,;

die kennis heeft van en/of ervaring heeft met het Specialistisch Onderwijs;

die bekend is met het Amsterdamse onderwijsveld en jeugdveld;

die in gesprekken met ouders verbindend, doortastend en oplossingsgericht handelt;
met een visie op een steeds inclusiever onderwijsveld,;

die aantoonbaar functioneert op minimaal HBO-niveau.
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Wij bieden:
e een zelfstandige en veelzijdige baan,
e ruimte om actief, innovatief en creatief het passend onderwijs binnen Staij mede te
ontwikkelen,
e een uitdagende werkomgeving, waarin je te maken krijgt met veel verschillende
soorten schooltypen en leerlingpopulaties;
e mogelijkheden voor persoonlijke ontwikkeling.

Profielschets
Klik hier door naar de volledige profielschets van deze functie.

De procedure
Spreekt deze vacature je aan, dan zien we jouw reactie graag uiterlijk 15 januari 2025 tegemoet.
Je kunt je motivatie en CV mailen naar Mirjam Hoedemaker: mhoedemaker@staij.nl.

Vragen?

Voor vragen over deze vacature kun je contact opnemen met Mirjam Hoedemaker (algemeen
beleidsmedewerker Staij) via 06 4103 1367 | mhoedemaker@staij.nl, of Liselot Ulijn (adviseur
passend onderwijs Staij) via 06 48842793 | lulijn@staij.nl.

Kijk voor meer informatie over Staij op onze website: www.staij.nl
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https://drive.google.com/file/d/10X3oQpfAQyLlNdDqsBzKTvuGhLZBMYgO/view?usp=sharing
mailto:mhoedemaker@staij.nl
mailto:mhoedemaker@staij.nl
mailto:lulijn@staij.nl
https://www.staij.nl/

