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Vacature vervanging zwangerschapsverlof 0,6-1,0 FTE
3 maart 2025 t/m 18 juli 2025

Jenaplanbasisschool De Waterval verwelkomt je graag als vervanger tijdens het zwangerschapsverlof
van onze collega in de middenbouw (stamgroep 3-4-5). De Waterval is een fijne plek, met kleine
groepen in de middenbouw, waar elke dag met plezier en betekenisvol gewerkt wordt aan de
ontwikkeling van kinderen.

Op onze kleinschalige leef-werkgemeenschap in het dorp Lisse maak je als stamgroepleider echt het
verschilin de persoonlijke en cognitieve ontwikkeling van kinderen. Daarin werk je samen met
kinderen, ouders en collega's, waarbij op verschillende manieren geleerd wordt.

Ons onderwijs is gebaseerd op de vijf Jenaplan basisactiviteiten: samen spelen, samen werken,
samen spreken, samen vieren en samen stil zijn. Deze vijf activiteiten wisselen zich af in ons ritmisch
weekplan. Wereldoriéntatie is het hart van ons onderwijs. Per jaar wordt er aan verschillende thema's
gewerkt. Aan deze thema's worden ook andere vakgebieden verbonden, zodat er gedragen
thematisch onderwijs ontstaat.

Wat bieden wij?

Nieuwsgierige kinderen die samen met jou op ontdekkingsreis willen

Een fijn, klein team dat graag samenwerkt

Grote ouderbetrokkenheid en genoeg helpende handen

Een mentor die jou begeleidt bij jouw baan op de Waterval

Korte lijnen, een fijne sfeer
Wij zoeken iemand die:

e HetlJenaplanconcept omarmt

e Inhet bezitis van een Pabo diploma

e Aandacht heeft voor het individuele kind

e Eenteamspeler die graag lessen en projecten samen voorbereidt
e Communicatief vaardigis

e Nieuwsgierig en leergierig is

Geinteresseerd in deze baan leuke baan?
Stuur je C.V. en motivatiebrief voor 8 december 2024 naar directeur@de-waterval.nl.

De eerste gesprekken zullen plaatsvinden in de week van 9 december 2024.


mailto:directeur@de-waterval.nl

