
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

De directeur die wij zoeken:  

• Heeft ervaring in het onderwijs.  

• Wil zich aan onze school binden. 

• Is zichtbaar en benaderbaar voor ouders, 

kinderen en teamleden. 

• Communiceert waarderend, open en duidelijk. 

• Is besluitvaardig. 

• Leidt door samen te werken. 

• Heeft aantoonbare ervaring met het opzetten 

en coördineren van trajecten voor 

kwaliteitsverbetering. 

• Wil samen met het enthousiaste en 

gemotiveerde team kwalitatief en ambitieus 

zijn.  

 

 

Het karakter van de Ten Darperschoele:  

• We zijn een kleine dorpsschool en we werken 

samen: school, leerling, ouders en dorp. 

• De school staat midden in een mooie fijne 

groene landelijke omgeving en wil daar ook 

deel van uitmaken. 

• Er is een hoge mate van ouderbetrokkenheid 

aanwezig èn voor de school. 

• Er is een zeer betrokken team werkzaam dat 

ambitieus is en zich graag blijft ontwikkelen. 

• We werken vaak thematisch aan ons 

onderwijs. 

• We spelen, gymmen en werken regelmatig 

groepsdoorbrekend met elkaar.  

 

•  

• Salarisschaal D12, WTF 0,6. 

 

Meer informatie? Stuur een verzoek naar 

info@talentwesterveld.nl  

 

Sollicitatie: graag uiterlijk op 20 november naar 

a.bakker@talentwesterveld.nl sturen.  

 

De sollicitatiegesprekken vinden plaats op 

woensdag 27 november a.s.  

Meer informatie? Stuur een verzoek naar 

info@talentwesterveld.nl  

 

Sollicitatie: graag uiterlijk op 20 november naar 

a.bakker@talentwesterveld.nl sturen.  

 

De sollicitatiegesprekken vinden plaats op 

woensdag 27 november a.s.  

 

WIJ BIEDEN WIJ ZOEKEN 

 

 

 
zoekt een 

 

directeur  
voor OBS De Ten Darperschoele in Wapse 

wtf 0,5 salarisschaal D12 
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