
 

 

 

  

Sterrenkijker Oss zoekt, voor 24-40 uur per week: 

Achterwacht  
Dit ga je doen 
· Je zet je preventief in voor leerlingen die het even 

lastig hebben in de klas of met zichtzelf en zorgt 
dat ze zich welkom voelen bij jou. Je beweegt je de 
hele dag door de school heen, je ziet en voelt de 
sfeer in de groepen en de school en speelt daar 
handig op in.  

· Je biedt een luisterend oor aan leerlingen.  
· Je ondersteunt je collega’s van de groep en blijft 

met hen in contact over de behoeften van de 
leerling op dat moment.  

· Je ziet wat leerlingen nodig hebben en bent in staat 
de juiste interventies in te zetten zodat leerlingen 
op een positieve manier tot leren kunnen komen. 

· Je werkt nauw samen met onze leerkrachten en  
Commissie van Begeleiding en stemt de juiste 
interventies af.   

· Je biedt hulp bij het oplossen van problemen en 
conflicten. 

· Daarnaast vind je het leuk om werkgroepen mee 
vorm te geven en activiteiten te organiseren voor 
onze leerlingen. Denk hierbij aan sportdagen, 
Sinterklaasviering etc.  

 
 

 

 Dit vragen we van je 
· Je beschikt minimaal over een afgeronde relevante 

opleiding niveau 4. 
· Je bent een talent in organiseren en doet dit op een 

creatieve wijze.  
· Een energiek, warm, betrokken en optimistisch 

persoon. 
· Je bent creatief in denken en oplossingsgericht.  
· Je bent flexibel en stressbestendig.  
· Je hebt plezier in het onderhouden van contacten 

met collega’s, ouders en andere disciplines en je 
kunt hierin professioneel samenwerken.  

· Je bent een verbinder die mensen inspireert en 
motiveert.  

 
Dit krijg je terug 
· Salariëring conform CAO PO, OOP schaal 7. 
· Een jaarcontract met uitzicht op een vast 

dienstverband.  
· Een super interessante doelgroep. 
· Een professioneel team waarbinnen echt 

samengewerkt wordt. 
· Mogelijkheden tot doorgroei. 
· Interne trainingen. 
· Goede begeleiding.  
 

 



 

• 180 medewerkers 

• 700 leerlingen 

• En een schoolhond. 
 
Wij zijn Oosterwijs, een stichting van 6 scholen 
vooonzer (voortgezet) speciaal onderwijs voor 
kinderen en jongeren in de leeftijd van 4 tot 20 jaar. 
Voor onze leerlingen gaat leren en ontwikkelen niet 
vanzelf: ze hebben gedrags- of leerproblemen, of 
een combinatie daarvan. Bij Oosterwijs hebben we 
een groot hart voor juist deze doelgroep: het maakt 
ons zo trots onze leerlingen te ondersteunen en te 
zien groeien! Op de Sterrenkijker bieden we speciaal 
onderwijs aan onze jongere leerlingen, met 
vestigingen in Oss en Uden. Leerlingen vanaf 
ongeveer 12 jaar gaan naar het voortgezet speciaal 
onderwijs bij de Sonnewijser in Oss en Tiel. Zij 
volgen daar de route Arbeid of Vervolgonderwijs. 

 Sterrenkijker 
Op de Sterrenkijker-locaties in Oss en Uden 
verzorgen we speciaal onderwijs aan kinderen in de 
leeftijd van 4 tot ongeveer 13 jaar. De kleine klassen 
worden begeleid door een leerkracht, die in sommige 
gevallen hulp krijgt van een onderwijsassistent. Deze 
medewerkers zijn de hele dag bij de groep: de 
leerlingen hebben behoefte aan een veilige, 
gestructureerde leeromgeving, met vaste gezichten 
en een herkenbare dagindeling. Leerlingen werken in 
de klas op hun eigen niveau en leren omgaan met 
hun problemen. Medewerkers doen er alles aan het 
kind vertrouwen in zichzelf (terug) te geven: je bent 
goed zoals je bent, je hoort erbij en je bent van 
waarde voor een ander. 
 
Bij Oosterwijs geven we onze leerlingen vertrouwen. 
We zetten samen stappen. We behalen successen, 
klein en groot. Samen zijn we Oosterwijs: een wereld 
van kansen. 

 

Meer weten over deze vacature? Bel dan met Marieke de Groot, locatiedirecteur, 0412-655042.  
Wil je solliciteren of meer informatie over de sollicitatieprocedure? Stuur je motivatiebrief en CV vóór 21 oktober 
naar m.degroot@desterrenkijker.nl. De gesprekken vinden plaats op maandag 28 oktober. Een meeloop dag is 
onderdeel van de selectieprocedure. De meeloop dag zal plaatsvinden op dinsdag 29 of woensdag 30 oktober.  
 

   

Over onze leerlingen   

Vincent: ‘Een ontspanningsmoment helpt vaak om te achterhalen wat een leerling nodig heeft, of om deze de kans 
te geven zijn verhaal te doen, als hij of zij dat wil.  
Je kunt er zijn voor de leerlingen, je bent niet alleen verantwoordelijk op vervelende momenten. 
Af en toe haal ik leerlingen uit de klas als ik zie dat ze het nodig hebben, om te voorkomen dat situaties escaleren’  
 

 
 


