
 

 

 

Sterrenkijker zoekt, voor 20-40 uur per week, voor locaties Oss en Uden: 

Secretaresse/administratief medewerker 
Dit ga je doen 

· Als secretaresse ondersteun je de locatieleiding van de 

Sterrenkijker in Oss en in Uden. Op beide scholen ben je 

ongeveer evenveel aanwezig.  

· Je verzorgt de communicatie naar ouders. 

· Je verzorgt de administratie en biedt ondersteuning voor 

medewerkers zoals (bijvoorbeeld) voor de 

orthopedagoog. 

· Je beheert de agenda’s.  

· Je notuleert (grote) overleggen.     

 

Dit vragen we van je 

· Je bent hardwerkend en hebt een positieve werkhouding. 

· Je bent zelfstandig en creatief in denken.  

· Je bent gemotiveerd en hebt doorzettingsvermogen.  

· Je hebt humor, bent flexibel en beschikt over 

aanpassingsvermogen. 

· Affiniteit met de doelgroep is een pré.  

· Ervaring is een pré. 

 

 

 Dit krijg je terug 

· Je bent onderdeel van een hardwerkend team met 

bevlogen collega’s. 

· Niet één, maar twee fijne werkplekken. 

· Je krijgt volop mogelijkheden voor persoonlijke 

ontwikkeling en opleidingen. 

· Goede begeleiding. 

· Salariëring conform CAO Primair Onderwijs, schaal 5. 

· (Bijna) alle schoolvakanties vrij. 

 

 



 

• 180 medewerkers 

• 700 leerlingen 

• En een schoolhond. 
 

Wij zijn Oosterwijs, een stichting van 6 scholen voor 

(voortgezet) speciaal onderwijs voor kinderen en jongeren 

in de leeftijd van 4 tot 20 jaar. Voor onze leerlingen gaat 

leren en ontwikkelen niet vanzelf: ze hebben gedrags- of 

leerproblemen, of een combinatie daarvan. Bij Oosterwijs 

hebben we een groot hart voor juist deze doelgroep: het 

maakt ons zo trots onze leerlingen te ondersteunen en te 

zien groeien! Op de Sterrenkijker bieden we speciaal 

onderwijs aan onze jongere leerlingen, met vestigingen in 

Oss en Uden. Leerlingen vanaf ongeveer 12 jaar gaan naar 

het voortgezet speciaal onderwijs bij de Sonnewijser in Oss 

en Tiel. Zij volgen daar de route Arbeid of 

Vervolgonderwijs. 

 

Sterrenkijker 

Op de Sterrenkijker-locaties in Oss en Uden verzorgen we 

speciaal onderwijs aan kinderen in de leeftijd van 4 tot 

ongeveer 13 jaar. De kleine klassen worden begeleid door 

een leerkracht, die in sommige gevallen hulp krijgt van een 

onderwijsassistent. Deze medewerkers zijn de hele dag bij de 

groep: de leerlingen hebben behoefte aan een veilige, 

gestructureerde leeromgeving, met vaste gezichten en een 

herkenbare dagindeling. Leerlingen werken in de klas op hun 

eigen niveau en leren omgaan met hun problemen. 

Medewerkers doen er alles aan het kind vertrouwen in 

zichzelf (terug) te geven: je bent goed zoals je bent, je hoort 

erbij en je bent van waarde voor een ander. 

 

Bij Oosterwijs geven we onze leerlingen vertrouwen. We 

zetten samen stappen. We behalen successen, klein en 

groot. Samen zijn we Oosterwijs: een wereld van kansen. 

 

Meer weten over deze vacature? Bel dan met Marieke de Groot, locatieleider, 0412-655042.  

Wil je solliciteren of meer informatie over de sollicitatieprocedure? Stuur je motivatiebrief en CV voor 20 december a.s. naar 

Marieke: m.degroot@desterrenkijker.nl. 

Kernwaarde Trots 

‘De wetenschap dat we er binnen Oosterwijs voor kunnen 

zorgen dat een kind weer opbloeit, kan me vervullen van trots. 

We horen dat regelmatig terug van ouders van kinderen die net 

een paar weken naar een van onze scholen gaan. Dat zijn de 

momenten dat ik me er echt bewust van ben dat we samen iets 

goeds en iets moois doen.’  Debbie Ruijs (stafmedewerker 

onderwijs en kwaliteit Oosterwijs) 

  

 

  
 ‘Ik ben ongelooflijk trots op de medewerkers van Oosterwijs: 

wat snappen ze deze doelgroep goed, en wat zijn het 

fantastische ambassadeurs voor onze organisatie!’ 

Susan van Proosdij (bestuurder Oosterwijs) 

 

 

 

 
 


