
 
 

De Koorschool Haarlem zoekt een leerkracht voor schooljaar 
2023-2024 ( 0,5 – 1,0 FTE) 
 
Werken op een school waar letterlijk muziek in zit, wat is mooier dan 
dat? Kom naar de meest muzikale basisschool van Haarlem en 
omstreken, dan kun jij zelf horen en zien hoe muziek onze kinderen 
verbindt, zelfvertrouwen geeft en zorgt voor een unieke sfeer op 
onze kleine school. 
 
Wie zijn wij?  
De Koorschool Haarlem is een gewone basisschool, maar wel één met veel aandacht voor 
muziek. Tussen de gewone lessen door leren de kinderen hun stem goed te gebruiken voor 
zang, noten lezen en zingen in een koor dat regelmatig optreedt. De Koorschool is een 
katholieke school en heeft een open blik op de wereld om ons heen. Het is een plek waar de 
leerlingen iets uitzonderlijks meekrijgen waar ze de rest van hun leven plezier van hebben.  
 
Een klein en enthousiast team van basisonderwijs- en muziekdocenten verzorgt in nauwe 
samenwerking het onderwijs. De sfeer in de school is plezierig, open en informeel en de 
ouders zijn betrokken bij wat er op en rond de school gebeurt. De Koorschool is een 
basisschool waar we het belangrijk vinden dat kinderen zichzelf kunnen zijn, daarom geven 
we veel aandacht aan de ontwikkeling van de individuele leerling. 
 
Kijk vooral op www.koorschoolhaarlem.nl voor meer informatie over de school, waaronder 
een mooie documentaire.  
 
Wie ben jij? 
Op onze school werk je vaak in combinatieklassen waarin het reguliere onderwijsprogramma 
wordt afgewisseld met muziekonderwijs. Wij zoeken daarom een ervaren collega die goed is 
in klassenmanagement. In de klas kun je de kinderen aandacht en duidelijkheid bieden en 
tegelijk de rode draad van je onderwijsprogramma vasthouden. Jij bent een enthousiast 
nieuw lid voor ons kleine, betrokken team. Verder ben je bereid af en toe ondersteuning te 
bieden bij de activiteiten van het koor: bij concerten en andere uitstapjes. Je hoeft zelf niet 
muzikaal te zijn, maar affiniteit met muziek is een pré. 
 
Arbeidsvoorwaarden 
We hebben een reguliere vacature én zijn per 1 september op zoek naar 
ouderschapsvervanging. Het aantal uren is daarom bespreekbaar, maar voor de reguliere 
vacature met uitzicht op een vast dienstverband. De aanstelling is conform CAO – PO. 
 



Sollicitatieprocedure 
Word je enthousiast van wat je leest in deze advertentie? Of heb je vragen? Bel dan gewoon 
even, we gaan graag met je in gesprek! Of stuur je motivatiebrief en CV direct naar directeur 
Annemarie van Zoest via a.v.zoest@koorschoolhaarlem.nl.  
 


